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活動拠点 静岡県を拠点にしつつ全国どこでも伺います。（オンライン可）  

略歴 

元掛川市役所 DX推進課デジタル支援係長、CodeforKakegawa 代表理事。掛川市役所で

は、企画政策課、財政課、DX推進課、IT政策課、国保年金課、出納室等において市民と

の直接の窓口から総合計画策定、国土利用計画策定、DX推進計画策定、定員管理計画策

定、企業との官民連携、SDGs未来都市等の行政経営、職員に対する変革を進めるための研

修等も担当。市役所以外にも静岡県や地方公共団体情報システム機構（J-LIS）への派遣

経験もあり、コンビニ交付やオープンデータ、BPR等の全国展開にも従事。 

併せて民間企業において窓口業務の BPOやオンライン申請等、住民や職員への効率的かつ

効果的な窓口づくりの支援を実施。 

 

 

地域情報化の 

専門分野・技術 

自治体職員として窓口業務から、DX推進課、企画政策課、財政課等、幅広く経験をしてお

り、DXの推進だけでなく、働き方改革、組織機構、財政等、現場の改善から組織全体の変

革まで計画策定、機運醸成等、総合的な支援をいたします。 

併せてシビックテック活動、地域の情報化に関するステークホルダーの調整等、地域の情

報化に関する支援も行います。 

 

 

専門分野 

オープンデータ ＡＩ活用 生成ＡＩ活用 計画策定支援（地域情報化計画・官民データ計

画・自治体 DX推進計画等） 人材（ＤＸ推進のための機運の醸成） 人材（ＤＸに関する

知識習得・研修・育成） 人材（外部人材活用） 行政手続オンライン化 自治体セキュリ

ティ 自治体システム調達/地域情報プラットフォーム デジタルデバイド対策 マイナンバ

ー デジタルアーカイブ／図書館 働き方 テレワーク 医療・介護・健康 スマートシティ  

 

自治体向けメッセージ 

それぞれが協力し合いながら住民とともに職員も幸せになれる変革を一緒に考えましょ

う！どんなことでもお気軽にご相談ください。 

（派遣申請前のご相談は、こちらのメールアドレス：y_totsuka@ccc.consulting にお願

いします） 

 

関連サイト 

Code for Kakegawaホームページ 

https://code4kakegawa.org/ 
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地域情報

化に関す

る実績 

これまで

の経験業

務・研究

活動 

＜情報システムの標準化・共通化＞ 

2013年度 財団法人地方自治情報センターにて「地方公共団体の情報システム調達仕様書 

における非機能要件の標準化に関する調査研究」研究員 

https://www.j-lis.go.jp/rdd/chyousakenkyuu/cms_92978324-2.html 

2014年度 地方公共団体情報システム機構にて「地方公共団体の情報システム調達におけ 

る機能要件の表記方法に関する調査研究」研究員 

https://www.j-lis.go.jp/rdd/chyousakenkyuu/h26_kinouyoukennohyoukihouhou.html 

2014年度 地方公共団体情報システム機構にて自治体クラウドの支援を担当 

2023年度 一般市、中核市での自治体システム標準化支援を担当 

＜マイナンバーカードの利活用＞ 

2014年度 地方公共団体情報システム機構にてコンビニ交付の普及啓発を担当 

2022年度 マイナンバーカードを活用した証明書交付の窓口設置を担当 

＜行政手続きのオンライン化・窓口改革＞ 

2018年度 総務省業務改革モデルプロジェクトにて「地方独立行政法人制度を活用した窓 

口業務改革」プロジェクト担当 

https://www.soumu.go.jp/main_content/000611439.pdf 

2022年度 DX 担当係長として行政手続きのオンライン化の推進（100 手続き） 

2024年度 アバターによる総合案内設置 

＜データ利活用・EBPM＞ 

2015年度 地方公共団体情報システム機構「オープンデータ取組ガイド」研究員 

https://www.j-lis.go.jp/rdd/opendata/h26_opendataguide.html 

＜BPR・業務改革＞ 

2017年度 働き方改革の担当として民間人材とともに市役所の内部の変革やテレワーク環 

境の構築を主導 

2022年度 業務改革、業務改善の担当係長として民間人材とともに、市役所内部の変革を 

主導 

＜デジタル人材の育成・DX の機運醸成＞ 

2022年度 掛川市 DX推進計画の策定を担当係長として主導 

2023年度 和歌山県・市町村 DX 専門アドバイザー（情報システム担当）として和歌山県

内の自治体の DXの機運醸成への取組を実施 

【専門誌への執筆実績】 

自治体行政の窓 474 (2019年 11月 10日)「地方独立行政法人制度を活用した窓口業務改

革」 

https://www.fujisan.co.jp/product/1281682982/b/list/?limit=5&page=10 

 

 

これまで

に関与し

た地域情

報化に関

するプロ

ジェクト 

2015年度 掛川市公衆無線 LAN推進協議会を掛川市役所の担当者として立ち上げ、官民協

働での公衆無線 LAN整備を主導。 

2018年度 シビックテック（Code for Kakegawa）の代表理事として活用を推進中。地域

のエンジニア等とともに 3次元点群データ等のデータや地域の音や情報を保存するプロジ

ェクトを主導。 

2021年度 しずおか自動運転 ShowCASEプロジェクトの自動運転実証実験実施のためのス

テークホルダー等の調整等を実施。 
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