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略歴 

2000年 大手日系メーカー系 SI企業にて、品質保証部にてソフトウェア品質の開発プロ

セスの重要性を経験。その後、事業部門にて、主に業務システムの導入コンサルタント

やプロジェクトマネージャーに従事。また、クラウド事業部門において、カスタマーサ

クセスチームの立上げを行った。 

2019年より日本マイクロソフトにて、シニアコンサルタントや Microsoft365のカスタ

マーサクセスマネージャーに従事。Microsoft365の定着化および活用支援だけでなく、

お客様の働き方変革や人材育成支援を実施。 

2023年 ベンチャー企業では、事業執行役員として ITコンサルタントチームを牽引。売

上高成長率 225％達成に貢献した。 

 

2024年 4月「地方の産業・企業をより元気にして、持続可能な地域づくりを支援してい

きたい」という想いから独立。現在は、特に地方を中心に様々な企業に対してデジタル

変革のアドバイザリーや顧問を行っている。また、今まで経験してきた成功／失敗体験

を多くの人に伝えるべく研修講師や講演活動、デジタル活用を中心とした事業支援を実

施。 

 

2022年 7月より静岡県伊豆市 CIO補佐官として、組織の DXマインド研修、地方自治体

のデジタル変革支援にも従事。人口が減っていく中で持続可能な地域を作るべく、DX牽

引人財育成に向けた研修の開催や、職員の働き方や業務変革の助言や伴走支援を実施。 

 

地域情報化の 

専門分野・技術 

専門分野は、業務変革（業務フロー変革）、デジタルトランスフォーメーション

（DX）、変革後のシステム定着化、プロジェクトマネジメント、組織開発、DX人材育成

支援、チェンジマネジメントである。なお、中小企業においては、各要件に合わせたシ

ステムの目利き、ツール選定支援や、サンプルツール作成支援等も実施している。 

これまで国内外のカンファレンスやセミナーで、DX推進の成功戦略やカスタマーサクセ

スの構築、組織開発と人材育成の最新手法など、多岐にわたるテーマで講演を行い、豊

富な実績と実践的な知見を共有してきた。 

 

 

専門分野 

オープンデータ ＥＢＰＭ（エビデンスに基づく政策立案） ＡＩ活用 生成ＡＩ活用 シ

ェアリングエコノミー 計画策定支援（地域情報化計画・官民データ計画・自治体 DX推

進計画等） 人材（ＤＸ推進のための機運の醸成） 人材（ＤＸに関する知識習得・研

修・育成） 人材（外部人材活用） 自治体システムの標準化・共通化 行政手続オンラ

イン化 自治体セキュリティ デジタルデバイド対策 マイナンバー 教育情報化／情報教

育 デジタルアーカイブ／図書館 働き方 子育て テレワーク ＲＰＡ導入 医療・介護・

 



健康 農林水産業 地域ビジネス スタートアップ支援（起業支援） 観光 スマートシテ

ィ ICT活用広報 プロジェクトマネジメント支援 その他  

自治体向けメッセージ 

変革は必ずうまくいくわけではありません。だから、リソースが枯渇していない今こ

そ、変革できる人材の育成、変革に対する意識醸成、具体的チャレンジ（成功体験／失

敗体験）が必要です。 

外部環境に合わせて変わり続ける能力を身に着け、持続可能な地域をともに作っていき

ましょう。 

 

関連サイト 

ノーコード推進協会・理事／コミュニティマネージャー 

https://ncpa.info/press20241120/ 

自治体 DXラボ 
https://jdxa.org/government-dx/dxlabo/ 

 

地域情報

化に関す

る実績 

これまで

の経験業

務・研究

活動 

地方自治体向けの活動としては下記を実施。 

・ＤＸ機運上昇に向けた講演・セミナー登壇 

・ＤＸ人財育成に向けた研修の企画から研修プログラムの作成、研修 

 例：クリティカルシンキング、業務フロー作成、PM、要件定義、ツール活用 

・IT導入支援（ツール選定アドバイザリー、PM支援） 

・デジタルよろず相談（市民向け・職員向け） 

 

また、地方金融機関とも連携し地元中小企業に対するデジタルよろず相談や、DXセミナ

ー（DX機運上昇やペーパーレスなどデジタル化の初めの一歩）なども実施している。デ

ジタルに対して抵抗を感じている方々に対しても、平易な言葉で分かりやすく事例を交

えて伝えることを得意としている。 

 

日本マイクロソフトで勤務していた経験から、デジタルやデータを活用した働き方のア

ドバイスやツールや Microsoft365活用の勉強会は一般企業含め定評がある。 

 

 

これまで

に関与し

た地域情

報化に関

するプロ

ジェクト 

静岡県伊豆市：CIO補佐官（2022-） 

・DX牽引人財育成に向けた研修の開催：プロジェクトマネジメント研修・業務フロー研

修・ノーコードツール研修等を職員向けに開催 

・職員の働き方や業務変革をすべくインフラ整備やアプリ活用について助言 

  

 

静岡県藤枝市：コーディネーター（2023-) 

・藤枝市 地域 DX牽引人材育成プログラム事業において、スクールのコーディネートお

よびスクールの講師を担当。 

 URL：https://www.fujiedamirai.jp/ 
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