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所属・役職 

株式会社テレワークマネジメント マネージャー 

ＩＴコーディネータ 

総務省 テレワークマネージャー 

 

活動拠点 関東 

略歴 

2002年 フリーランスライター兼ウェブディレクター 

2011年 株式会社テレワークマネジメント入社（週 5在宅勤務） 

2014年 厚生労働省テレワークセミナー・総務省働き方改革セミナー講師 

2015年 地域情報化アドバイザー活動従事 

2016年 総務省「テレワークマネージャー」受嘱（現在に至る） 

関連サイト https://www.telework-management.co.jp/ 

こんなことを 

支援できます 

①柔軟な働き方の導入・活用支援 

・テレワークを始めとする柔軟な働き方の導入計画の策定・ICT環境整備の相談。 

・柔軟な働き方によるウェルビーイングや人材確保の実現 

②働き方改革推進 

・柔軟な働き方を活用した働き方改革の企画・実施支援。 

・ワーケーション・サテライトオフィス活用による地域活性化の相談。 

③人材育成・研修 

・リモート下でのコミュニケーション、マネジメント、さぼり防止、評価制度等のノ

ウハウやマインドセット 

・ウェルビーイングや人材確保と柔軟な働き方 

自治体向け 

メッセージ 

テレワークを始めとする柔軟な働き方は、働く人のウェルビーイングや組織の人材確

保の実現をもたらします。労働人口が減少する中、自治体の人材確保のために役立つ

柔軟な働き方を一緒に作っていきましょう。 

 

＜主な専門分野＞※特に得意とする専門分野を３つまで掲載 
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＜地域情報化に関する実績＞ 

●2011 年 

徳島県ひとり親家庭等在宅就業支援事業(コンサルタント) 

●2011 年～2013 年 

北海道 IT 活用等による在宅就業支援事業（業務開拓担当） 

奈良県就労困難者在宅就業支援事業（業務開拓担当、研修講師） 

●2012 年 

福岡県テレワーク普及啓発事業（プロジェクト MGR) 

●2013 年～2015 年 

総務省テレワーク全国展開事業（プロジェクト MGR）  

●2015 年 

総務省ふるさとテレワーク推進のための共通基盤実証に係る請負における 

地域実証体支援 （コンサルティング担当） 

●2015～2018 

地域情報化アドバイザー派遣（長野市、阿南市、金沢市、秩父別市等） 

●2016 年 

駒ヶ根市 平成 28 年度ふるさとテレワーク推進事業 

●2016～2024 年 

総務省「テレワークマネージャー」委嘱（コンサルティング） 

●2016 年 

神戸市働き方改革推進支援事業（導入支援アドバイザー） 

●2018～2020 年 

神奈川県テレワーク導入促進事業（プロジェクト MGR) 

●2018～2024 年 

東京都テレワーク等普及推進事業（導入支援アドバイザー） 

●2020 年 

愛知県テレワーク導入支援事業（導入支援アドバイザー） 

札幌市テレワーク専門家派遣事業（導入支援専門家） 

●2020～2021 年 

福岡県テレワーク推進アドバイザー事業（推進アドバイザー) 

●2021年 

岸和田市テレワーク導入促進事業（プロジェクト MGR) 

国家公務員向け研修に登壇（財務省） 

●2021～2022年 

千葉県働き方改革推進事業（導入支援アドバイザー） 

●2022年 

地方公務員管理職向け研修に登壇（広島県、豊橋市） 

●2022～2023年 

東京都テレワーク導入ハンズオン支援事業（導入支援アドバイザー） 

国家公務員向け研修に登壇（外務省） 

●2023～2025年 

国家公務員向け研修に登壇（財務省税関研修所） 

●2024～2025年 

神奈川県障がい者のテレワーク推進事業（プロジェクト MGR） 


