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活動拠点 芦屋市 

略歴 

2007年 芦屋市役所入庁（課税課市民税担当） 

2018年 政策推進課 

2020年 マネジメント推進課 

2023年 DX行革推進課 

2026年 市民課（現職） 

こんなことを 

支援できます 

①業務改善・DX 推進 

・業務見直しとデータ・デジタルツール活用を組み合わせた自治体事務オペレーショ

ンの効率化 

・業務変革ワーキングチームの立ち上げ・ファシリテーション支援 

・基礎的な業務改善能力育成カリキュラムの作成支援 

②データ利活用・人材育成 

・データアカデミー研修の企画・開催支援 

・オープンデータの取り組み推進・データソン開催支援 

③行政手続オンライン化 

・行政手続オンライン化の推進アドバイス 

・基幹系業務システムの運用・リプレイス・システムと業務のフィッティング支援 

自治体向け 

メッセージ 

能力と志ある多くの他自治体・民間の方々に励まされ、学ばせてもらいました。組織

の枠を超え、仲間を増やすことで地域を動かすインパクトが生まれると思います。一

方的に教えることはできませんが、一緒に考えましょう。 

 

＜主な専門分野＞※特に得意とする専門分野を３つまで掲載 
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＜地域情報化に関する実績＞ 

2016 チャレンジ！！オープンガバナンス 2016 三田市課題：防災に Code for Kobe として 

   「ウェブによる市民からの震災情報の発信」のアイデアを応募 

2018 兵庫県広域自治体データアカデミー研修（三田市，加古川市，高砂市職員 による自主勉強会）  
2018 芦屋市データアカデミー研修開催 https://www.code4japan.org/news/data-academy-report 
2018 クラーク国際記念高等学校（芦屋キャンパス）の授業における「芦屋市版 5374」アプリ作成に協力 

2018 アシヤオープンデータソン開催  https://note.com/west_kobe_valley/n/n04ed3e580199 
2019～2023 庁内で業務改善ゼミ研修を実施  
2021 大分県庁 デジタル×自治体業務研修（地域情報化アドバイザー派遣事業） 

2022 業務変革ワーキングチームを立ち上げ 

   ・おくやみ手続きのスマート化 

   ・電子申請ツール「LoGo フォーム」の導入 

   ・Codo for Japana との連携協定とハブとした周辺自治体との情報共有 

   ・庁内デジタル化推進体制の強化 

2023 JIAM 令和 5 年度政策・実務研修 「自治体における DX の推進」 芦屋市事例紹介  
2023 大分県庁 業務改善から始める自治体 DX（地域情報化アドバイザー派遣事業） 

2023  日野市 DX 推進支援（地域情報化アドバイザー派遣事業） 

2023 阪南市 DX 研修芦屋市職員に学ぶ！自治体 DX の鍵、ＢＰＲとは？（地域情報化アドバイザー派遣事業） 
2023 基礎的な業務改善能力育成カリキュラムの作成しオープンデータとして公開   
   https://www.city.ashiya.lg.jp/gyousei/gyoukaku/gyoumukaizenntrainig.html 
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